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“Yakin gelecekte robotik uygulamalar
ve yapay zekadan olusan yeni bir
firsat dalgasi yaklasiyor.

Bu otomasyon teknolojilerini
benimseyen kurumlar onemili
verimlilik avantajlar yakalayacak ve
sektorlerinde oncu duruma
gececekler. Ayni zamanda ulke
ekonomisine de elde edecekleri
verimlilik artigiyla onemli katkida

bulunacaklar”
McKinsey Global Institute - 2017




ABD’DEKi ARASTIRMADAN iLGINC SONUCLAR ORTAYA CIKTI

CEO’LARIN TERCiH:i
YAPAY ZEKAYA YATIRIM

ABD'li CEOQ ve is dinyasi liderleri ile yapilan Yapay Zeka Arastirmasi’na
gore 2019 yili yatiim gindeminde yapay zeka var. Ayrica CEO'lar,
Cin'in ABD’de yapay zekanin gellgmesme engel oldugunu dugunuyor

.....

ABD'li tist duizey

tinyamn onde gelen damgmanhk
D ve denetim girketlerinden EY, (Er-

nst & Young) ABD'li 500 CEO ve is
diinyas) lideri ile yapilan goriismelerin
ardindan olugturulan Yapay Zeka Arag-
tirmasi'min sonuglanm agklad. Aragtir-
ma sonuglanna gore; ABDli tist diizey

‘ Yapay Zeka
Aragtirmasi’'na
gore ABD'li CEO'lar

ABD'nin yapay zeka
yanginda Cin'in g
gerisinde kalacagindan

yoneticilerin yuizde 851 teknolojiye
duydugu guvenin yukseldigini ve yapay

zeka konusunda iyimser oldugunu ifade
ediyor. Katihmcilann yuzde 87'si ise sir-
ketinin 2019 yilinda yapay zekaya yati-
nm yapacagim belirtiyor,

yoneticilerin yiizde 85'i teknolojiye
duydugu glivenin yukseldigini ve yapay
zeka konusunda iyimser oldugunu ifade
ediyor. Katilimcilann yiizde 87’si ise sir-

o s ketinin 2019 yilinda yapay zekaya yati-
nm yapacagu belirtiyor.

Aragtimma sonuglan, ABD'li CEO'lann
yapay zeka konusunda iyimser bir tutum
sergilemelerine ragmen ABD'nin kiresel | St Woadiehs
yapay zeka yansinda Cin'in gerisinde s >
kalacagindan endise duyduklanna isaret

endige ediyorlar. &

47’siise Cin'i ABD'de yapay zekammn geli-
simi karsisindaki en buyiik engel olarak
4 gordugiinu dile getiriyor. kiiresel bir yansa girmesine neden

- - oldu. Ontimiizdeki donemde yapay
RUKLERI BUYUMEYI K EDECEK zeka konusunda rekabet avan-

EY Orta, Dogu, Giineydogu Avrupa ve tajina sahip olmay: hedefleyen
Orta Asya (CESA) Gelismekte Olan Tek- sirketlerin yapay zeka odakl egitim
nolojiler Damismanhk Hizmetleri Lideri programlan hayata gecirmeleri

Alper Karacar, konu ile ilgilisu degerlen-  onem tasiyor. Bununla bir-
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dirmede bulundu: likte kamu ve 6zel sektor
Alper Karaqar v,’ :
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yapay zekamn benimsenmesinde
YAPAY Zeka Arastirmasi'na

katilan yoneticilerin yuizde 82'si
yapay zekanin sirketlerini ge-
lecek tig y1l igerisinde onemli
&/ bir olcude donugtiirecegini
ongoruyor. Yapay zekanin
glvenirlik, tutarlihk
ve stireklilik alanla-
ninda sirketlerin ve
cahsanlann perfor-
mansini yiikselt-
' mesi bekleniyor.

“CEO’lar ve yonetim kurullanmn tek- arasinda gerceklestirile-
nolojinin girketler iizerindeki gercek cek igbirlikleride yapay
etkisini gormesiyle birlikte yapay zekaya zekamn buiytimeyi tegvik
ilginin yiikseldigini gozlemliyoruz. Buyi- etmesini saglayacaktir.”
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TURKIYE'DEKi SIRKETLERIN YAPAY ZEKA OLGUNLUGU

%80’

yapay zekayi islerine list yonetim seviyesinde
dahil ettigini belirtiyor. Bu oran bolgesel egilimlerle
paralellik gosteriyor.

MEA'daki (Orta Dogu ve Afrika) % 14 oranina
karsin, Turkiye'deki sirketlerin

%25°}

yapay zekayl en onemli dijital 6ncelik olarak
goruyor.

= Microsoft L

MEA'daki %28 oranina kiyasla, Turkiye'deki
sirketlerin

%35

pilot yapay zeka teknolojilerini aktif olarak
kullaniyor.

MEA'da %7 oranina kiyasla, Turkiye'deki sirketlerin

%15°}

yapay zeka olgunlugunda ileri diizeyde bulunuyor
ve karmasik konularda yapay zekay: kullaniyor.
Tiirkiye, ankete katilan lilkeler arasinda bu
alanda en iyi lilke.




Otomasyonu
Uygulayan
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The Economist “Advance of Automation” Arastirmasi



http://automationfirst.economist.com/
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Bir uygulamayi
calistirmak

Veritabanindan
bilgi okumak,
yazmak

Odeme siiregleri
Nakit akigi raporlari

Raporlarin
hazirlanmasi

Baska uygulamalara
baglanmak
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Stok yonetimi
Ihtiyaca yonelik
siparis
Planlama
Fatura suregleri

Sunucu ve uygulama
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Guncelleme
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Yazihm testi

Dosyalar bir yerden
baska bir yere
aktarmak

Elektronik postave
eklerini agmak ve
okumak

Bordro
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Isten cikarma
Faydalarin yonetimi
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Internet’ten
bilgi toplamak

Hesaplamalar
yapmak

Adres degisikligi
Sifre yonetimi
GoOrusme yonetimi
Siparig degisikligi
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insan gibi goéruntayu algilayan ézellikler Kullanicinin bilgisayarda yaptiklarini analiz edebilme, dnerme
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Yazil igerigi Anlama Q

Kural olmayan igerigi anlamlandirma

- Konusulani Anlama

icerigi anlamlandirma, sohbet veya sesli talimatlari anlama

Yatay ve Dikey Yapay Zeka Goziimleriyle Entegrasyon
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Basit baglayin ve hizl ilerleyiniz...
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Gercek:
Degisime ugramis ama buyumeye ve
buyutmeye devam eden calisanlar

14% Gorev ylksek risk altinda

32% Gorev degisimine ugramak zorunda

McKinsey Global Institute: Skill shift automation and the future of the workforce, May 2018






