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FINANS NEDIR?

Ticari faaliyetleri ylritmek Uzere kurulan isletmelerde kar amaci ile mal ve hizmet
dretimini gergeklestirmek icin ihtiyac duyulan iki énemli faktdr, insan ve finans
kaynadidir. Bir isletmenin kurulmasi ve isletiimesi igin gereken finansal kaynak,
ortaklar tarafindan sermaye olarak ya da basta banka kredileri olmak Uzere farkh
finansal piyasalardan temin edilen yabanci kaynaklarla saglanabilir

Finans, isletme faaliyetlerini ve kar hedefini destekleyecek sekilde sirketin gunlik
ve uzun doénemli nakit akisi/likiditesinin optimal ve surdlrilebilir sekilde
ybénetiminin gerceklestiriimesidir. Isletme sahipleri, finansal ydnetimin dogru bir
sekilde yapilmasi amaciyla finans yoneticisinin ise baslamasindan sorumludur.
Finans, kisi ya da kurumlarin faydalanabilecedi para, fon ya da sermaye anlaminda
kullanilir. Finansman, para ya da sermayenin saglanmasini ifade ederken, finansal
yonetim; gereksinim duyulan finansal kaynadin belirlenerek, bunun saglanmasini
ve saglanan fonlarin yonetimini ifade eder.

Isletmelerde finans ve yonetimi

« Finansman: Isletmenin ihtiyaci olan fonlarin saglanmasi,
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+ Finansal Yonetim: isletmenin ihtiyact olan mali kaynaklarin sagdlanarak
uygun varliklara yatinlmasi stirecidir.

FINANS YONETICiISI ve FINANSAL YONETIM FONKSIiYONU KAVRAMI

Isletmelerin basarisinda, finansal kararlarin 6zel bir dnemi vardir. Bu nedenle
kararlardaki etkinligi arttirdikca basarlyi da arttirmak mimkidn olacaktir.
Belirsizligin ve dedisimin hizla arttigi gliniimizde finansal kararlarda etkinligi
codaltmak oldukca glclesmistir. Finansal yonetimin temel ilkelerini dikkate
almadan bir isletmenin basarili olabilmesi mimkin degildir.

Isletmelerin  faaliyete baslayabilmeleri, varlklarini  sirdirebilmeleri  ve
blyuyebilmeleri icin cesitli varliklara ve bu varliklarin finansmanina ihtiyac vardir.
Sahip olunacak varliklarin miktari, gesitliligi dogal olarak isletmenin niteligine bagh
olarak degisecektir. Bir Uretim isletmesiyle, sadece alim-satim faaliyetiyle
ugrasacak bir isletmenin gereksinim duyacadi varliklar ayni olamayacaktir. Uretim
isletmeleri diger isletmelere goére daha fazla yatirimlari, 6zellikle sabit yatirimlari
gerekli kilmaktadir. Sermaye-yogun ({retim isletmelerinde sabit yatirm
gereksinimi, emek-yogun isletmelerine gore daha fazladir.



Isletmelerde hedef, firmanin piyasa dederini (Anonim Sirketlerde hisse senetlerinin
piyasa dederini) dolayisiyla firma sahiplerinin varliklarini en yliksek dizeye
cikarma seklinde belirlenebilir. Firma piyasa degerini en ylksek diizeye ulastirma
amaci, kisa strede kari azamilestirme ya da sermaye sirketlerinde pay basina geliri
maksimize etmek amacindan farklidir. Kisa surede kari veya pay basina geliri en
yuksek dlzeye ulastirma amacinin bazi eksik yoénleri vardir. Bdyle bir amacg,
firmanin gelecekte elde edecedi gelirin yillar arasinda dagilimini ve devam slresini
dikkate almadidi gibi, beklenen gelir akisindaki risk veya belirsizlik derecesini de
ihmal etmektedir.

iki firma gelecek dénemlerde pay basina elde edecekleri gelir bekleyisleri ayni olsa
dahi, eder firmalardan birinde beklenen gelirin gergceklesmemesi olasihidi daha
ylksek ise, bu firmanin piyasa dederi digerinden daha dislik olacaktir.

Diger taraftan firmalar arasinda, satis, finansman, yonetim ve endustri riskleri
acisindan 6énemli farklar olabilir. Daha acik bir deyisle firmalar, satislarin oynakligi
(satislardaki dalgalanma), hammadde fiyatlarinin ylkselme olasilidi, isci-isveren
iliskileri, sermaye yapilarn (borg/6z sermaye oranlari), uretilen mal veya hizmetin
modasinin gegcme olasiligi, pazardaki rekabet sartlari, yonetim anlayisi, teknolojik
dstunluk gibi ydnlerden farklilk gdsterebilir. Cesitli risklerde farkhlik, belli bir
dénemde firmalarin pay basina elde etmis olduklari gelirler esit olsa dahi, bunlarin
piyasa dederlerinin farkli olmasi sonucunu doguracaktir.

Bir firmanin dederi, s6z konusu firmanin gelecekte saglayacadi gelir akisi ile bu
gelir akisinin elde edilmesindeki risk derecesine baglidir.

Finansmana iliskin kararlar, bir yandan firmanin gelecekteki gelir akisinin
blyUkliginiu etkiledigi gibi; diger yandan firmanin risk derecesini de etkiler.
GlUnumuzde finansal kararlarin odak noktasini, firmanin piyasa dederini etkileyen
kararlar ve faaliyetler olusturmaktadir.

Firma ile ilgili kararlarin, saptanan politikalarin firmanin degerini nasil etkiledigini
sOyle gosterebiliriz:

Kararlar;
1. Firmanin faaliyette bulunacadi endistri kolu ve rekabet kosullari,
. Firmanin bayukltga,
Firmanin faaliyette kullandigi makine ve gereglerin nitelikleri,
Firmanin kullandigi teknoloji,
Isletmelerin kurulus yeri,
Firmanin sermaye yapisi,
Firmanin likidite durumu,
Firmanin gercgeklestirecegi yatinm ve projeleri,
Firmanin ydnetsel yapi ve stratejileri.
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FINANS YONETICISININ GOREVLERI

Temel amag firmanin piyasa dederinin diger bir ifade ile firma sahiplerinin
varliklarini en yliksek dizeye ylkseltiimesi seklinde belirlendigine gore, finans
yoneticisinin kar ile riski en uygun bicimde dengeleyerek firmanin piyasa dederini
maksimize edebilmek icin baslica bes fonksiyonu yerine getirmesi gerekir;
1. Finansal analiz ve denetim,
2. Finansal planlama,
3. Varlk yénetimi (yatinm kararlari)
a) Dénen Varliklarin (6zellikle isletme sermayesi) yonetimi,
b) Duran Varliklarin(sabit dederlerin) yonetimi,
4. Firmanin gereksinme duydudu kaynaklarin secimi, saglamasi, faiz ve kur
degiskenliginin getirdigi risklerin azaltiimasi,
5. Ozel sorunlarin getirdigi finansal problemlere ¢dziim getirme,
olarak 6zetlenebilir.

1.Finansal Analiz ve Denetim:

Firmanin gegmis dénemlerine ait verilerin analiz edilmesi ve yorumlanmasi, finans
yoneticisinin saghkli kararlar alabilmesi ve planlama fonksiyonunu geregi gibi
yerine getirebilmesi icin zorunlu 6n kosullardir.

Iyi bir finans yéneticisinin erken tani koyan doktor gibi, finansal hastaliklar kronik
ve yikicl olmadan gerekli erken uyar sistemlerini kurup buradan c¢ikacak sonuglari
da cok iyi irdelemesi gereklidir.

Erken uyari sistem ve yontemleri temelde ayni olmakla birlikte 6zelde isletme ve
yoneticiye gore farkliliklar géstermektedir.



2.Finansal Planlama:

Finansal planlama, finans ydneticisinin temel ve en ¢ok Ustiinde durmasi gereken
gorevidir. Finansal planlanma igin, firmanin amac¢ ve hedeflerinin, uzun sureli
planlarinin belirli olmasi gerekir. Finans ydneticisinin, firmanin uzun sudreli
amaclarinin saptanmasi slrecine katilarak, firmanin gelecekteki faaliyetleri
konusunda diger Ust dlizey yoneticilerle fikir alis-verisi yapmasi gereklidir. Finans
yoneticisi ancak bu bilgiler i1siginda firma icin uzun, orta, kisa vadeli planlar
Uretebilir.

Nakit ve yatirnnm butcesinin hazirlanmasi, proforma bilango, proforma gelir ve fon
akis tablolarinin dliizenlenmesi, finans ydneticisinin finansal planlamaya yodnelik
gorevleri arasindadir.

Yoneticinin ayni duyarhligi bltceleme konusunda da gdstermesi gereklidir.
Firmanin satis, Uretim, Ar-Ge gibi diger fonksiyonel alanlarina ait bitceleme de
genel finansal yapi ve bitge Uzerinde etkili olacaktir.

BlUtceleme ve planlamada en 6nemli nokta ise, gelecekte gérilebilecek gerek
Makro gerekse Mikro ve sektdr bazindaki dalgalanmalara karsi esneklik payi
birakacak marjlari olusturma gerekliligidir. Ozellikle, tlkemiz gibi krizlerin ve
dalgalanmalarin blytk boyutlarda oldugu olgunlasmamis ekonomilerde bu daha
da 6nem kazanmaktadir.

3.Aktif (Varlik) Yonetimi:

GUnumuzde en 6nemli finans fonksiyonlari arasinda goérilen yatinm kararlari ve
kaynak kullanimlari, bunlardan isletmeler igin arti dederler yaratilmasi slireci de
finans yoneticisinin gdrevleri arasindadir.

Finans yodneticisi ister duran, ister dénen varliklara yatirilsin her bir birimin
alternatif (firsat) maliyetini hesap etmek durumundadir. Kaynak kullaniminda,
firmanin piyasa dederini en yliksek dizeye cikaracak sekilde, karllikla ylkselen
risk bagdasmaldir.

Varliklara yapilan yatinmlardaki diger bir husus da, varlik yodnetiminde
optimizasyonun saglanmasidir.

4.Kaynak (Fon) Saglanmasi:

Isletmeler de yasayan organizmalar gibi girdi-cikti dengesini saglamak, herhangi
bir ihtiyacini (basta fon, hammadde, enerji gibi) eksildiginde yerine koymak
durumundadir. En énem verilen nakit akiglarinin organizasyonu ve yeni fon
ihtiyacinin giderilmesi, ancak finans yoéneticisinin sorumlulugunda ve genel
hedefleri destekleyecek sekilde gerceklesmelidir.

Firmanin sermaye yapisi ile ilgili kararlar, firma icin optimal sermaye yapisinin
saptanmasi ve cgesitli kaynaklar arasinda en elverisglisinin saptanmasi da finans
yoneticinin gdrevleri arasindadir.



5.Firmanin Karsilastigi Ozel Sorunlarin Cozuimii:

Sirketin baska bir sirketi satin almasi, firmanin baska bir firma ile birlesmesi,
firmanin tamaminin veya bir bolimdnin satilmasi, firmanin mali ydnden yeniden
yapilandiriimasi, konkordato 6nerilerinin kabul edilmesi, kapali bir anonim sirketin
halka acilmasi, nihayetinde de firmanin tasfiyesi, isletmenin 6émri boyunca
karsilastigi sorunlar dedildir. Finans yo6neticisi yukarida belirtilen sorunlarin
¢ozilmesinde o6nemli rol oynadigi gibi gerektiginde firma ya da hisse senedi
dederlemesi konularina da hakim olmasi gerekmektedir.
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Finans yodneticisi bir anlamda para ve sermaye piyasalariyla, firma faaliyetleri
arasinda yer alan kisidir. Firmanin piyasa dederini arttirmak amaciyla strekli olarak
reel ve finansal enstriimanlari etkin olarak yasal gergeve iginde kullanacak kisi de
finansman sorumlusudur.

Isletme finansmanindaki temel ilkeler gerek kiigiik 6lcekli, gerekse biyiik dlcekli
firmalar icin gecerli olup, finans yoneticisinin bu badlamda yapacagi isler
konusunda bir farkhlik yoktur.



FINANS YONETIMI iLiSKi AGI

1. Finansal Piyasalar: En basit ekonomi bilgisi ile piyasanin tanimi, “bir

ekonomide arz ve talebin bulustugu yerdir” seklinde yapilmaktadir. Finansal
piyasalar, finansal araclarin degis tokus edildigi piyasa ya da pazar yeri olarak,
finansal aracglar da gelecekte nakit ya da benzeri bir deder saglayacak varliklar
olarak tanimlanmaktadir. Finansal piyasa, en yalin tanimi ile, “fon arz edenlerle
fon talep edenlerin bulustugu yer”dir. Serbest piyasa mekanizmasinin gecerli
oldugu gelismis ekonomilerde, finansal piyasalarda, arz ve talebe konu olan
para, para hikmindeki dederler, dederli kaditlar, finansal Urinleri
olusturmaktadir.
Finansal piyasalari, “tiketim fazlasi olanlarin tasarruflarini, yani fon fazlalarini,
tiketim acigi olanlarin, yani fon acigi nedeniyle ihtiyaclarini gidermek igin fon
talep edenlerin kullanimina sunduklari piyasalara finansal piyasalar denir”
seklinde 6zetlenebilir.

2. Kreditérler: isletmeler, yabanci kaynak bulabilmek icin éncelikle finansal
piyasalarda faaliyet gbsteren Finans Kurumlan - Kreditorler ile iliski iginde
olmaktadirlar. Finans Kurumlari olarak, Bankalarn (Ticari ve Kalkinma
Bankalar), Katillm Bankalari, Faktoring-Alacak Alimi Sirketlerini, Finansal
Kiralama Sirketlerini sayabiliriz. Finansal Piyaslardan talep edilecek kredi tirine
uygun olarak kurum tercihi yapilmahdir.

3. Paydaslar: isletmenin faaliyetleri sonucunda ortaya cikan dederin sagladigi
ekonomik ve sosyal kazanglari paylasan taraflardir. En 6nemli paydas,
Devlet'tir. Vergilendirme ve piyasayl dlzenleme vyapabilmesi sayesinde,
kazanca ortak olmaktadir. Diger paydaslar ise, Calisanlar, Tedarikgiler,
Misteriler, Rakipler ve diger cikar gruplari (medya, STK, Politik gruplar, isgi-
isveren oOrgutleri, gevre drgultleri) olarak siralayabiliriz.

4. Ortaklar: Isletmenin kuruculari ve/veya sonradan sermayesine ortak olan kisi
ve kurumlardir.



FINANSAL OKURYAZARLIK

Finansal Okuryazarlik, isletmelerde etkin finansal kararlarin alinmasini ve
finansal kaynaklarin, bu kararlarin uygulanmasini saglayacak sekilde, organize
edilmesi ve yurutilmesi icin gereken, yetkinlik ve bilgi kiimesidir.

Dinya’da kiresel tretim slreglerinin yayginlasmasi sonucunda, biyuk isletmelerin
bircok isinin tedarikci klglk isletmelere devretmesi ve kuguk isletmelerin
faaliyetlerini ylrutirken, finansman acigina dismemesi bakimindan, 6nem verilen
bir konu olmustur.

Finansal Okuryazarhgin gelistirilmesi igin temel tanimlardan yola gikmalyiz.

1. Finansal Kavramlarin bilgisi

2. Finansal Kavramlar ile Iletisim Kurabilme yetenedgi

3. Kisisel finans yonetiminin yapilabilme becerisi

4. Uygun finansal karar verebilme yetenegi

5. Gelecekteki finansal ihtiyaglarin givenilir olarak belirlenebilmesi

Finansal Okuryazarlik, sadece finansal matematik veya finansal Grlin bilgisi ile
sinirl olmayip, isletmelerde, biyime ve verimliligi arttiracak islerin belirlenmesi,
bunlarin gergeklestirilebilmesi icin finansal kaynaklarin temin edilmesi seklinde bir
streci ifade etmektedir.

KOBI'ler sinirll 6zkaynak ve yetismis insan kaynadi ile kiigik odlgekte Uretim
yapabilen isletmeler, olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu durumda olan firmalarin, ig
kaynaklarindan yaratabilecekleri finansman zor oldugu icin genellikle dis
finansman kaynaklarina yénelmektedirler. Bu islemlerde en sik olarak Bankacilik
kurumlari tercih edilmektedir. KOBI'lerde sinirl 6zkaynak yaninda isletme
sermayesi acigi, krediye erisimi zorunlu kilmaktadir. Ginimizde, Bankacilik
sektéri cok kati kurallara bagl olarak yoénetildikleri igin, kredi taleplerinin
degerlendirme ve onaylama sliregleri uzun zaman almaktadir. Bu zorluklari asmak
tizere, KOBI'lerin iyi bir iletisim yaklasimini ortaya koymasi gerekmektedir. KOBI
sahipleri ve finans yodneticilerinden, finans kavramlari, Grinleri ve matematigi
konusunda iyi diuzeyde bilgi sahibi olmalari gerekmesi beklenmemekle birlikte,
isletmelerinin vizyonu, hedef ve stratejileri ile 1 ve 3 yilik &ngérilerini
olusturmalan istenmektedir. Kredi ihtiyaglari belirlenirken, finans bilgisi ve
danismanhgina glivendiginiz kaynaklara basvurmak faydali olacaktir.



HANGI IS ICIN NASIL KREDI TALEBIM OLACAK?
Isletmelerde kredi ihtiyaclar ve talepleri olusturulurken dikkat edilmesi gereken
hususlari, asadida bulabilirsiniz. Bunlarin genel tanimlamalar oldugunu, finans
kurumu ve kredi tercihine gére yapilmasi gereken islerin dedisebilecedini géz ardi
etmeyiniz.

1. Hangi amacla kredi talebim vardir?
Kredi talepleri, yatirnm harcamalari ve isletme sermayesi ihtiyaci icin olusturulur.

2. Yatirbm Harcamasini ne isg igin istiyorum?
Isletmeler, pazarda ortaya cikan farkh kosullar ve ihtiyac nedeniyle, iretim
kapasitesini arttirmak zorunda kalabilir. Uretim kapasitesini arttirmak igin yeni bina
veya yeni makine/ekipman alimi gerekebilir. Bu tir yatirrmlar uzun vadeli krediler,
proje finansmani veya finansal kiralama yéntemi ile yapilabilir.

3. Isletme Sermayesi nedir?

Isletmelerin faaliyetlerini yiritebilmesi igin, tedarik ile baslayan tahsilat ile
sonuglanan doénglsline, faaliyet dongisi denir. Siparis alinmasini takiben,
Uretimin gercgeklesebilmesi, dncelikle hammadde, malzeme tedarigi igin yapilan
6deme ile baslar. Siparis Uzerine Uretim yapan isletmelerde genellikle, siparis
tutarinin belli bir kismi, 6n avans seklinde, Ureticiye 6denir. Bu 6édenen miktar,
tedarik icin kullanilabilecek bir isletme sermayesini olusturmaktadir. Tedarik icin
bakiye 6deme gerekli ise bu miktar ise isletme sermayesi acigidir. Siparise iliskin
musterinin 6deme taahhit belgesi, s6zlesme, teminat mektubu, cek, yurtdisi islem
ise akreditifi teminat gostermek suretiyle isletme sermayesi acigi icin kisa sireli
finansman saglanabilir. Isletme sermayesi ihtiyacini hesap ederken, iretim
yapmak icin karsilamamiz gereken sabit harcamalari (maaslar, elektrik-su-enerji)
dahil etmeyi unutmamaliyiz.

4. Kredi fiyatlarini hangi faktorler etkiler?
Finansal piyaslarda olusan faizler, kredi maliyetlerinin en 6nemli belirleyicisidir.
Paranin fiyati olarak tanimlanan faiz, paranin degis tokus dederidir. Bugilin 1 birim
mal almaktan vazgecerek bu dederde parayi bor¢ vermeniz halinde, borcunuzu
geri alirken, ayni 1 birim mali alabilmek icin 6deyecediniz tutar ile borg verdiginiz
tutar, paranin satin alma gucu farkidir.
1 birim mal=100TL, enflasyon %10, yil sonunda malin fiyati 110 TL, bugiin 100 TL
bor¢ vermeniz halinde yil sonunda anapara ve faiz olarak en az 110TL, tahsil
etmelisiniz ki, ayni 1 birim mali alabileseniz.
Kredi veren kurumlar da, paranin zaman dederini, enflasyon sayesinde eriyen
kismini korumak maksadiyla, enflasyonun Ustinde bir faiz orani belirler. Ancak
Bankalarin, Gstlendikleri, diger maliyetler nedeniyle bu oran, enflasyon oranindan
yuksek cikar. Faiz oraninin belirlenmesinde temel faktérlerden birisi risk’tir. Risk,
verilen 6dlng paranin tahsil edilememe riskidir.

5. Teminatlandirma nedir?

Kredi saglayan kurumlarin Ustlendikleri risk, édling verdikleri paranin anapara ve
faizinin tahsil edilememesidir. Teminatlandirma ile, kurumlar, tahsilat riskini en aza
indirmeyi hedeflemektedirler. Bankalar, halktan faiz 6demek kosulu ile topladiklari
tasarruflari, kredi olarak piyasaya sunmaktadirlar. Dolayisiyla, bankalar aracilhk
eden kurumlardir ve kredilerin 6denmesi en dnemli dncelikleridir. Teminatlandirma
ayni zamanda, isletmelerin is yapabilme risklerinin gézetilmesini saglar. Teminat
saglanacak olmasi isletmelere, dogru is modelleri ile planlarin yapilmasini da
saglar.



6. Bilgilendirme ve Iletisim Yénetimi nasil olmahdir?

Isletmelerin dlgeklerinin  blylimesi yabanci kaynaklarin iyi ydnetilmesi ile
olabilmektedir. GUnimuzde bilgiye ulasimin kolaylasmasi, bilginin kullanim alanini
buyutmustir. Iletisim Yoénetimi, isletmenin vizyon, hedefler, éncelik, finansal
durumu gibi bilgilerinin dizenli olarak paydaslar ve sosyal, ekonomik iliski
gruplarinda paylasiimasini kapsamasini gerektirmektedir.

Isletmeler, yénetim, retim, dagitim ve finansal verilerini, iliskide olduklari banka
ve kredi kurumlari haricinde, paylasima agmalari, bilgiye ulasma kolayligi
sonucunda  ekosistemini  (misteriler, rakipler ve diger paydaslar)
buyutebilmektedir.

7. Risk yonetimi nedir, siireg nasil yonetilir?

Isletmelerin karsilasabilecedi riskleri, 6nceden tahmin ederek, 6lclimleyerek
kontrollu bir sekilde yénetilmesine, risk yénetim siireci denir. Isletmeler tedarik,
Uretim, satis, pazarlama ve tahsilat konusunda cesitli is riskleri Ustlenerek
faaliyetlerini sdrdurlrler. Bunlarin disinda ydénetim riskleri, isletmeninin topyekun
faaliyetinin aksamasina ve duraksamasina neden olabilmektedir.
Riskleri;

1- Finansal

2- Operasyonel

3- Cevresel
faktdrlerden olmak lzere Gg ana baglikta riskleri siniflandirabiliriz.

VERIMLILIK NEDiR?

Yatirimlarin, kredi taleplerinin degerlendirilmesi ve ortaya c¢ikacak kazancin diger
olasi getirilerle mukayese edilmesinde dnemli gosterge “verim” kavramidir.
Sermayenin kazanma gucu (Gelir Tablosu) ve varliklarin kazanma guci (Bilango)
isletmelerde belli bir isin yapilmasina tahsis edilen paranin, verimlilik 6lglist olarak
kullanilmaktadir.

VERIM = YATIRIM KAZANCI / YATIRIM TUTARI

Bu gdsterge ile gecmis finansal verilere gbre gelecekteki karhlik beklentisi tahmin
edilmekte ve kreditorler veya yatirnmcilar, isletmelere borg vermekte veya yatirm
yapmaktadirlar.

Belirli bir para karsiligi yapilan her turli yatirnmin faiz ve alim/satim farkindan
kaynaklanan kazang veya kayiplari olabilmektedir.

Ancak yatirm yapilacak birden fazla alan olmasi halinde mukayese edilmesinde
ayni 6zellikte gbstergelerin kullaniimasi icin “verim” hesabi yapilmaktadir.
Yatirimlarda karar verilmesi gereken diger husus ise vade, yatirim para birimi,
likidite olma 0Ozelligi gibi dedisik unsurlardir. Yapilan verimlilik hesabinda bu gibi
degisik unsurlar dikkate alinmamaktadir.

Verimlilik, karlihgin élgtlmesidir.

TASARRUF HESABI VERIMI = FAIZ / MEVDUAT TUTARI
VERIM = 1,300 / 10,000 = %13
Yatirimcilar, isletmelere yapilan yatirrmlarda;
> Yilhk Temettl geliri, temettl kazanci,
> Isletmenin Oz sermaye blylimesi, hisse fiyati kazanci,
Ile verimliligi 6lcmektedirler.



FAIZ NEDIR?
Faiz, paranin fiyatidir.
Yapilan yatirrmin “alternatif maliyeti” faizdir.
Borclanilan paraya ddenen maliyete faiz denir
Anapara (A), yatinmin buglinkii degeridir,
Vade (V), borclanilan dénemdir,
Vadesinde anapara eklenmek suretiyle 6denen kisma faiz (F),
Faizin hesaplanmasina baz olan orana (f) ilgili dénem igin
belirlenmektedir.
%12 faiz orani ile 1 yil vade ile borglanilan 500 TL' nin faizi:
F=A*V*f->F=500%0,12*360 = 60 TL' dir.
360

YV VY

Basit Faiz, yapilan ilk yatinm tutarina dénem boyunca sadece anaparasina faiz

hesaplamasidir.

Yapilan ilk yatirm tutan : Buglinki Deger (BD)

Faizi ile birlikte olusan tutar : Gelecekteki Deder (GD)

100 TL tutarinda yapilan mevduata yilhik %12 faiz basit faiz uygulanmasi halinde,
»> A=100TL f = % 12 yilhk

» 1. yilin sonunda: F=100 * 0,12 =12 GD =100 + 12 =112
» 2. yllin sonunda: F=100 * 0,12 =12 GD =100 + 12 =112
» 2 yillik faiz : F =100* (0,12 *2) =24

Faiz kazanci n yil (ddnem) sonunda: F = BD * f * n

Kimdule faiz tutari n yil (dénem) sonra : GD =BD + F

GD =BD + BD *f*n

GD=BD(1+f*n)

Bilesik Faiz, faiz uygulanan anaparaya, dbnem sonunda hesaplanan faizin ilave
edilerek bir dénem sonraki faizin hesaplanmasidir.
Basit faiz hesaplanmasinda her dénem icin anapara tutari sabit tutulur.
Bilesik faiz hesaplama yénteminde ise hesap edilen faiz anaparaya ilave edilmek
suretiyle bir sonraki dénemin anaparasi bulunur.
100 TL tutarinda yapilan mevduata uygulanan yilhk %12 faiz orani bilesik faiz
yontemi ile 2 yil sonunda ne olur ?
> BD =100TL f=2% 12 yillik
» 1. yilin sonunda: F =100 * 0,12 = 12 GD =100 + 12 =112
» 2.yllinsonunda:F=112%*0,12=13,44 GD =112+ 13,44 = 125,44
» KuUmidle faiz: F= (100* 0,12) + (112*0,12) = 25,44

GD=BD(1+f)"



